
（様式第４号） 

令和 ８ 年 ２ 月 １８ 日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地: 新潟県燕市分水あけぼの一丁目 1 番地 72 

名 称: 株式会社 氏田組 

代 表 者: 代表取締役社⾧ 波潟 智則 

登録年月日: 令和７年２月１４日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

・グループウェアの活用によるペーパーレス化 

・社内照明の LED 化、不要な照明の消灯 

・省エネ型空調設備への入替え 

消費電力の削減 
7 

12 

15 
【登録時】 47，640kWh/年 

【現状値】 47，428kWh/年 

【目標値】 20％の削減 

社会 

・除雪や災害時の緊急出動による地域貢献 

・社員の健康増進対策の推進 

・男性社員の育児休暇取得推進 

・若手社員の増加と技術の継承 

10 代～30 代の若手社員の 

就労者数の割合 3 

4 

11 
【登録時】 29％ 

【現状値】 37％ 

【目標値】 50％ 

経済 

・ICT 技術の活用による技術レベル、生産性の向上 

・完全週休 2 日制の実施、有給休暇取得推進 

・DX 化による業務の効率化促進 

・有給休暇取得率の向上 

従業員の有給休暇取得率 
4 

8 

9 
【登録時】 88％ 

【現状値】 80％ 

【目標値】 100％ 

その他  

 

 
【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


