
（様式第４号） 

令和 ６年 ２月 ２９日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地: 新潟県燕市分水あけぼの一丁目 1 番地 72 

名 称: 株式会社 氏田組 

代 表 者: 代表取締役社⾧ 波潟 智則 

登録年月日: 令和４年２月１４日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

【グループウエアの導入】 

・ペーパーレス化、業務の効率化に繋がった。 

【再生紙利用推進】 

・本社だけではなく、現場事務所でも再生紙の利用 

を推進した。 

A4 コピー用紙購入枚数 
12 

 

13 
【登録時】 150,000 枚(2021 年度) 

【現状値】 128,000 枚(2023 年度) 

【目標値】 105,000 枚(30％削減) 

社会 

【人間ドックの推奨】 

・推奨年齢の社員に人間ドック受診を推奨。 

・社内掲示板に人間ドック推奨ポスターを掲示。 

【社員の健康管理】 

・外部講師を招き、メンタルヘルス対策について 

全社員参加による社内講習を実施。 

全従業員数に対する人間ドック

受診者数の割合 

3 【登録時】 18%(2021 年度) 

【現状値】 19%(2023 年度) 

【目標値】 30% 

経済 

【ICT の推進】 

・外部講師を招き、ICT 施工について全社員参加に 

よる社内講習を実施。 

【ICT 建機による施工】 

・現在施工中の現場において ICT 建機による施工 

を実施。 

ICT 施工技術を活用した工事の

割合 8 

 

9 
【登録時】 0% 

【現状値】 10% 

【目標値】 30% 

その他  

 

 
【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


